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Programme Lean PME
sur 3 fois un an

Le Lean est le standard industriel mondial, issu de I'expérience Toyota,
capable d’apporter une performance maximale a tous les processus de votre
entreprise pour s'imposer dans la concurrence mondiale.

Ce programme a pour but de déployer cette méthode dans les PME.
Il peut également accueillir de grandes entreprises régionales.

Qu’est-ce que le Lean ?
* Un moyen de satisfaire le client par I'optimisation des ressources
disponibles.

* Une économie durable : profit ET respect des personnes.

Objectifs

» Effectuer un saut important dans les performances financieres et
opérationnelles de votre entreprise pour consolider sa compétitivité face
aux menaces de délocalisation

* Ancrer dans la durée le réflexe d’amélioration continue chez tous les
acteurs de I'entreprise en transformant la culture et les comportements

Volume d’intervention en entreprise

» 13 jours la premiére année, 10 la deuxiéme, 7 la troisieme

Séminaires & formations

» 10 séminaires par an répartis en intra et inter-entreprises
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Déroulement
Le programme Lean comporte 3 étapes successives de 12 mois :

Année 1 : Mise en place des fondations de I'Entrepr  ise Lean
A l'issue d’'une cartographie des flux de valeur, stabiliser le fonctionnement de I'entreprise et
lancer les premiers chantiers Kaizen.

Année 2 : L’amélioration continue
Optimiser I'organisation des flux, déployer les résultats acquis I'année 1 et développer la
culture de I'amélioration continue a tous les niveaux de I'entreprise.

Année 3 : Pérennisation
Viser les flux tirés lissés et pérenniser le processus de Transformation Lean en rendant
I'entreprise autonome.

Les 21 entreprises déja engagées

Haute-Savoie : ARVELEC, CIME BOCUZE, DECOREC, EUDICA, LABEL,
PRODENE KLINT, PRONIC

Savoie : MITHIEUX, OPINEL, RAMUS MENUISERIE

Isére : OSE, RADIALL, FOC TRANSMISSIONS

Ain : JOUSSEAU MECANIQUE PRODUCTIQUE, TECMAPLAST

Rhoéne : IDEP MULTIMEDIA, PROFORM

Loire : BARRIQUAND, THIVEND INDUSTRIES

Drome : WOLSKI

Ardéche : MECELEC

Prochain démarrage : janvier 2010

Le programme débute par un séminaire destiné aux principaux responsables
de l'entreprise, a la suite duquel I'entreprise peut prendre collectivement sa
décision d’engagement.

Porteur du projet : THESAME

Partenaires : Spécialistes Lean — ILF (Institut Lean France)
Financement pour les PME assuré par la Drire et la Région Rhone-Alpes.

Informations disponibles aupres de :
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Thésame : Jacques Roura (04 50 33 50 65/ 06 72 95 39 33)
[r@thesame-innovation.com
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