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Historique : 

Le 13 novembre 2006 deux acteurs bancaires de Hautes Savoie (BPA et CADS) s’associent au 

projet du pôle visant à soutenir financièrement l’innovation des entreprises du territoire. Une 

convention sur 5 ans (2007-2011) est ainsi signée dans laquelle les banques apportent leur 

contribution annuelle à hauteur de 2 millions d’euros chacune par an selon des conditions  

définies. 

Rappel  sur le fonctionnement des prêts à taux 0%:  

Caractéristiques de la mise à disposition de crédits à taux zéro par la Banque Populaire des 

Alpes et le Crédit Agricole des Savoie  

 Montant maximum du prêt : 100 000 € et 70 % maximum du programme 

d’investissement TTC, sans garantie, ni frais de dossiers 

 Un seul dossier par entreprise et par an. Enveloppe disponible : 2 millions d'euros par 

an et par banque, jusqu’à fin 2011 

 Durée : 5 ans maximum et 3 ans pour les dossiers de R & D 

 Ces prêts seront accordés sans garantie par les banques  

Les critères d’éligibilité : 

 Etre une entreprise adhérente à Arve Industries  

 Avoir un projet d’investissement visant à améliorer sa compétitivité et qui remplissent  

les conditions minimum suivantes: 

       -  A jour de dettes fiscales et sociales 

        - Titulaire d’au moins un bilan complet sur 12 mois avec un niveau de fonds propres  

          au dernier bilan supérieur à plus de la moitié du capital social et dont la dernière cote  

          BDF connue n’est pas supérieure à 5.  

Typologie des projets éligibles : 

 Projet d’innovation correspondant aux 4 grandes thématiques du pôle : 

  - par les produits 

  - par les process 

  - par l’organisation 

            - Thèmes sur lequel le pôle porte un intérêt particulier (Environnement Economique) 

 Augmentation des niveaux de qualité par contrôle automatique des pièces 

 Accessoirisation des machines pour augmenter la performance 

 Solutions concernant les thèmes de l’environnement et du développement durable. 
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Processus pour labelliser les projets : 

 L’entreprise remplit un formulaire  

 Le comité de labellisation du pôle se réunit tous les mois pour donner un avis technique. 

Il est composé de membres entreprises (4-5), 1 représentant du Sndec, 1 représentant du 

Ctdec, 1 représentant de l’AED.  

 Si l’avis est favorable, le dossier est transmis directement aux banques pour instruction 

financière 

 

Bilan : financement de projets innovants de 2007 à  fin 2011 (5 ans) 

 Nombre de projets labellisés par le pôle : 187 

 Montant des investissements : 35 238 800 euros 

 Montant des prêts à taux 0% accordés par les banques : 15 996 351 euros 

 Typologie des entreprises bénéficiaires : 56% TPE, 43% PME et 1% GE 

 Typologie des projets en termes d’innovation : 

o 138 en innovation Process 

o 12 en innovation organisationnelle 

o 5 en innovation Produits 

o 32 en innovation Environnement- Développement Durable/Process 

 

Témoignages Entreprises: 

2007 – Innovation Process /produits - ATF (25 personnes)- Pierre GRADEL, Directeur  Général  

« Notre projet s’inscrit dans le pôle par une innovation dans le produit. Pour répondre aux 

exigences accrues de nos clients en termes de qualité et de sécurité amis aussi à nos besoins 

d’innovation et de diversification, ATF s’est équipée d’un matériel de test performant pour 

améliorer le suivi en continu de la qualité de fabrication et de la qualité matière des implants. 

L’objectif est de quantifier précisément les performances en terme d’usure des implants 

orthopédiques de la hanche existants et de les analyser afin de re-concevoir de nouveaux produits 

plus performants. La labellisation de notre projet par le pôle devrait permettre à l’entreprise 

d’augmenter de 15% son CA et de diminuer significativement les coûts de non qualité. En 

complément du prêt à taux 0% accordé par le Crédit Agricole, le PPD d’Oséo nous a aussi permis 

d’augmenter notre BFR (Besoin en Fonds de Roulement) généré par le programme de 

développement du matériel ». 
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2008 – Innovation Process - ARTHUR BENE (87 personnes), Sébastien BENE, responsable du 

projet  

« Il s’agit, aujourd’hui de répondre aux critères qualité du client, soit le 0 ppm. En l’état 

actuel, la moindre pièce défectueuse trouvée par le client provoque un retour et engendre 

des coûts. Le coût de la sous-traitance du tri  représente 9% du prix de la pièce. L’installation 

de cette machine automatique de tri nous permet de contrôler à l’aide de 3 caméras la forme 

extérieure de la pièce, sa longueur, ainsi que la présence éventuelle de corps étrangers dans 

son alésage. En triant en interne la totalité des pièces, nous pouvons garantir le 0 défaut. 

Grâce au dispositif financier (très simple à utiliser) du pôle de compétitivité, nous avons pu 

acheter cette machine et depuis avril 2008, notre niveau de ppm est à 0, ce qui donne entière 

satisfaction à notre client. Enfin, nous pourrons prétendre à d’autres marchés dans le 

domaine de la goupille d’assemblage. » 

 

2008 - Innovation Process - LACROIX PELLISSON (8 personnes), Laurent BRIFAZ, directeur 

technique  

 

« Notre petite société de 8 personnes a pu grâce au soutien du pôle et au travers du prêt à 

taux 0% acquérir une machine capable de réaliser des perçages inclinés. Cette machine va 

nous permettre de réduire les coûts de reprise et de délais. Cette aide est très significative 

pour nos types de société. Ce dispositif financier mis en place par Arve-Industries répond 

parfaitement aux besoins des TPE qui cherchent à rester compétitives. » 

 

2009 – Innovation Process/Produits –TECHNOGENIA (30 personnes), Hervé MAYBON, 

Directeur Général  

« Nous sommes une entreprise qui propose des produits de soudure et des pièces à surface 

anti-usure. Ces cordons et autres poudres à haute valeur ajoutée sont notamment utilisées 

pour les revêtements anti-usure haut de gamme pour l’industrie du forage pétrolier. Notre 

collaboration avec le laboratoire LEGI nous a permis de mettre au point une meilleure 

maitrise de la granulométrie des poudres de carbure de tungstène. La labellisation de ce 

projet par le pôle va nous permettre de nous démarquer de nos concurrents et de mettre 

au point un nouveau procédé très innovant tout en nous donnant la possibilité d’étendre 

notre rayon d’action à partir de nouveaux alliages de métaux. En ces temps de crise, il 

nous faut aller de l’avant et continuer à être compétitif ; ce coup de pouce financier 

réservé aux adhérents nous permet ainsi de concrétiser nos projets. » 
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2010 – Innovation Process/produit – INITIAL (55 personnes) - Yvon GALLET  (PDG)  

 

« INITIAL  est une entreprise reconnue dans l’étude des produits industriels et grand public. Notre 

entreprise est en capacité de réaliser des prototypes de grande qualité ainsi que des petites séries de 

pièces plus complexes. En 2010, l’axe de développement s’est porté sur l’extension de nos 

compétences dans la fabrication de pièces avec des alliages et métaux spéciaux. L’acquisition de cette 

nouvelle technologie avait un coût élevé ; après la labellisation de notre projet par le comité du pôle 

en mars 2010, nous avons pu réaliser nos investissements. Cette aide non négligeable nous permet 

ainsi de répondre aux besoins des clients et d’être l’acteur principal en France sur cette technologie. 

 Ainsi, on peut constater que ce dispositif financier est  concret ;  le pôle joue bien son rôle 

d’accompagnement dans l’innovation et la compétitivité des entreprises adhérentes. » 

 

2099/2010/2011: 3 prêts en 3 ans (innovation organisationnelle et Process) - PERNAT-EMILE  

(240 personnes), Sylvie Inguimberti (DAF) 

« En 2009, notre Projet en performance industrielle s’inscrivait dans la thématique de 

l’amélioration de l’organisation. Il s’agissait de communiquer plus vite et plus efficacement et 

mettre en place la Technologie du WIFI dans nos ateliers de Décolletage sur nos sites de 

Marignier & Marnaz dans le respect de la démarche environnementale (câbles courant 

fort/courant faible). Grâce au pôle de compétitivité, nous avons pu bénéficier des prêts à taux 0% 

ainsi que d’un PPD pour augmenter notre BFR. Cet accompagnement financier nous a également 

permis  d’améliorer notre système d’information vers une architecture hautement sécurisée, 

disponible, performante et évolutive (limiter au minimum les arrêts intempestifs et maximiser les 

services et les performances pour que les utilisateurs améliorent leur productivité).  

En 2010, Aménagement salle grise : 

« Dans la continuité de notre projet 2009 sur le Lavage Propreté, nous avons aménagé un local  

dénommé « salle grise ». Afin de respecter les normes environnementales, un tunnel pour 

convoyage de paniers « propres » a été réalisé. D’autre part, il a été nécessaire de mettre en 

place un système de refroidissement ainsi que de réaliser un système de raccordement à la 

bouche d’eau glacée de la machine à laver. La rationalisation des locaux et l’installation de 

comptage nous aidera à assurer la conformité du produit livré, à suivre les rebuts ainsi qu’une 

mise en place d’une animation visuelle. 

Une fois de plus le Pôle et la Banque Populaire des Alpes nous ont soutenu dans cette démarche 

et nous avons pu bénéficier du prêt à taux 0%. Ce dispositif  concret et simple à utiliser permet à 

notre entreprise de continuer à innover et de s’adapter aux nouvelles exigences du marché 

automobile. » 
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En 2011, reconstruction-amélioration d’un tour Wickman2 5/8 6 broches»  

« Sans prétention, nous avons comme objectif d’offrir un décolletage d’excellence pour 

l’automobile. L’objet du projet en 2011 était lié à une augmentation du potentiel tout en 

améliorant la précision, la productivité et le pilotage. Pour ce faire, l’idée de développement 

a été la numérisation d’un multibroches traditionnel. En effet, nous avons souhaité 

développer ce projet pour gagner en productivité et en coûts d’outillages. A ce jour, il n’existe 

pas de produit équivalent sur le marché ; c’est-à-dire qu’un tour de cette telle capacité 

n’existe pas en numérisé. Ce développement a donc mis en évidence le côté novateur de 

transformation de technologie. 

Il ne faut pas oublier de souligner que M.Roger PERNAT a été récompensé par PSA Citroën 

pour sa performance industrielle et notamment dans les domaines de l’innovation. A ce titre, 

les performances de l’entreprise familiale ont été qualifiées d’exceptionnelles en termes de 

pérennité et d’excellence industrielle. Sur un panel de 800 entreprises ; PSA a récompensé 

seulement 17 entreprises dont PERNAT Emile. 

Cette performance est dûe en partie à l’appui financier du pôle et de la banque BPA que nous 

remercions. 

 

2011 : innovation process/environnement – BONIONI (73 personnes), Patrick FOURGEAUX 

(Directeur) 

« Bonioni SA, entreprise à capitaux familiaux, développe la technologie de la frappe à froid. 

Ce choix de procédé de fabrication la positionne principalement sur le marché de la pièce 

spéciale. Notre investissement a porté sur l’acquisition d'une ligne de lavage lessiviel avec 

traitement des effluents, de dégraissage lessiviel pour le déshuilage, le lavage, rinçage, 

essorage et séchage de pièces avec pré-traitement de l'eau et traitement des rejets. 

Cette ligne permettra de substituer un dégraissage aux solvants chlorés par du lessiviel sans 

rejet, procédé plus écologique et d'atteindre un niveau de qualité en taux de ppm < à 10.  

Nous avons présenté notre projet au pôle en juillet 2011 et  avons reçu notre prêt 

rapidement. Ce dispositif est très intéressant et remplit sa vocation d’aider l’innovation des 

entreprises; grâce à ce soutien financier, Bonioni peut répondre à la demande de certains 

clients et d’approcher la norme 14001 dans une démarche d'amélioration des conditions de 

travail par une automatisation du poste de lavage. » 

 

Point de vue des banques : 
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Crédit Agricole des Savoie 

Le 13 novembre 2006, le Crédit Agricole des Savoie s’associait au projet du pôle visant à 

soutenir financièrement l’innovation des entreprises du territoire. 

Entre 1997 et 2011, la Caisse régionale  a participé aux 187 projets labellisés par le pôle pour 

un total de 35 M€ dont 6.5 M€ de prêt à taux zéro sur des projets d’innovation process, 

d’innovation organisationnelle, d’innovation produits, et d’innovations environnement-

Développement Durable. 

« Quand on est un acteur bancaire de référence avec une légitimité historique et une 

responsabilité sur ses territoires, on se doit d’accompagner les projets porteurs d’avenir». 

C’est par ces mots que Jean-Yves BARNAVON, Directeur Général, a qualifié le partenariat du 

Crédit Agricole des Savoie avec le pôle Arve-Industries Haute-Savoie Mont-Blanc.  

La Caisse régionale a souhaité réaffirmer son soutien pour favoriser l’innovation des 

entreprises au côté du Pôle, en renouvelant la convention pour l’octroi de crédit à taux 0 % 

pour les dossiers éligibles par l’association. Elle a également décidé d’élargir cette éligibilité 

aux deux Savoie. Cela portera sur une enveloppe supplémentaire de 10 millions d’euros sur 

les 5 prochaines années, à raison de 2 millions d’euros par an. 

Il est à noter qu’aucun frais ni aucune garantie ne seront demandés. Le processus pour 

labelliser les projets sera de nouveau confié au comité technique piloté par l’association qui 

regroupe des personnalités représentatives et qui aura la charge de la validation des dossiers 

déposés par les entreprises. 

Le Directeur des Entreprises du Crédit Agricole des Savoie, Lionel FASSART, a mis l’accent sur 

la nécessité d’innover et de développer la recherche et le développement afin de rendre les 

entreprises de nos territoires encore plus compétitives, de leur permettre d’accéder à de 

nouveaux marchés et de répondre aux ambitions d’Expansion 2020 qui prévoit de tripler 

l’effort de R&D. 

Le Crédit Agricole des Savoie s’inscrit dans une cohérence d’ensemble avec le pôle de 

compétitivité après avoir créé en ce début d’année, deux fonds pour permettre de renforcer 

les fonds propres des entreprises.  « Nous avons été présents très en amont du projet aux 

côtés des pouvoirs publics locaux et nous souhaitons poursuivre cette action dans le temps 

auprès des dirigeants d’entreprise et dans la continuité de notre engagement auprès des 

acteurs industriels» indique Lionel Fassart. 

Contact presse Crédit Agricole des Savoie  

Emmanuelle JIANOUX : 04 79 26 33 82 / 06 88 27 63 90 
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Banque Populaire des Alpes : 

Etre une Banque Régionale, c'est affirmer partout et en tout temps sur son territoire sa 

présence au côté des acteurs qui font la richesse de ce territoire. La Banque Populaire des 

Alpes porte ces valeurs régionales, inscrites durablement dans ses gênes. Ainsi, son 

engagement auprès du Pôle de Compétitivité concrétise cette volonté constante de soutien 

indéfectible à l'économie régionale afin qu'elle continue d'innover.  

En janvier 2007, la Banque Populaire des Alpes signait avec le Pôle de compétitivité « Arve 

Industries Haute-Savoie Mont-Blanc » une convention destinée à accompagner les 

entreprises du Pôle dans leurs projets d’investissements. Cette convention signée pour une 

durée de 5 ans arrive à son terme. La Banque Populaire des Alpes, comme elle l'avait 

annoncé au début de cette année, reconduit la convention pour une durée de 5 années 

supplémentaires et pour le même budget de 10 Millions d’euros utilisable sous forme de 

prêts à taux zéro selon un dispositif, lui-même, inchangé.  

Le prolongement de ce Partenariat doit s'interpréter comme un signe fort d'adhésion de la 

Banque Populaire des Alpes au monde du décolletage, avec lequel elle partage depuis 

toujours une même vision de l'économie réelle, créatrice d'emplois et de croissance, 

constituée d'Entreprises capables de s'adapter très rapidement à un environnement instable 

et dangereux tout en construisant leur leadership dans des domaines porteurs mais 

fortement concurrentiels. 

 Cette collaboration active se prolonge dans sa participation au lancement d'un FCPR "Arve 

Industrie Capital", au côté d'un ensemble d'acteurs financiers et industriels, également 

impliqués dans le soutien à l'industrie de la Vallée de l'Arve. L'importante dotation de 30 M€ 

est dédiée à l'émergence d'une vingtaine de "champions" des secteurs du décolletage et de 

la mécatroniques, au travers d'interventions sous forme de capital développement. 

 Autant de motivations communes qui lient fortement la Banque Populaire des Alpes aux 

valeurs défendues par le Pôle de Compétitivité et par l'ensemble de ses membres. 

Un engagement qui  démontre, une fois encore, que la Banque Populaire des Alpes est une 

banque qui OSE et qui soutient les innovations. 

 

Contact presse  Banque Populaire des Alpes 

Alexandra LINOSSIER 

Responsable du Service Communication 

Tel : 04.76.88.13.43  


